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In den Bildungsplanen der meisten Bundeslénder sind Entwicklungsgesprache mit Eltern vorgese-
hen. In den Einrichtungen herrscht jedoch oft Unklarheit, was unter Entwicklungsgesprachen zu
verstehen ist. Im vorliegenden Beitrag wollen wir die Grundziige von Entwicklungsgespréchen
kurz erldutern. Nach einer Definition von Entwicklungsgesprachen und einer Abgrenzung zu ande-
ren Formen von Elterngesprachen werden wir die Ziele und den Ablauf dieser Gespréachsform dar-
stellen. Tipps flr die Vor- und Nachbereitung der Gesprache im Team, fiir die Einladung der Eltern
und fiir die Gestaltung von Raum und Gespréchssituation werden ebenfalls gegeben. Wichtigstes
Ziel von Entwicklungsgespréchen ist, die Eltern fur die Entwicklung ihrer Kinder zu sensibilisieren
und als Erziehungspartner zu gewinnen. Wichtigste Grundlage fir die Entwicklungsgespréache sind
dabei die individuellen Beobachtungen, die Eltern und Erzieherinnen vom Kind gesammelt haben.
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1.

Diese Beobachtung, die in einem Kita-Team gemacht wurde, deutet
an, wie intensiv die Diskussionen in den Einrichtungen sind, die mo-
mentan zum Thema Entwicklungsgesprache gefthrt werden. Viel Un-
klarheit herrscht derzeit dariiber, was mit den in den Bildungs- und
Erziehungspléanen erwahnten ,,Entwicklungsgesprachen* gemeint ist.
Im vorliegenden Beitrag wollen wir uns diesem Thema gemeinsam
mit Ihnen anndhern. Die wichtigsten Fragen, die wir dabei klaren wol-

Ein Entwicklungsgesprach —was ist das
eigentlich?

Viele Fragen im Team... Beispiel

Frau Seeacker kommt von einer Weiterbildung zuriick. In der
Dienstbesprechung berichtet sie ihren Kolleginnen, dass es in die-
ser Veranstaltung vorwiegend um das Thema ,Entwicklungsge-
sprache” ging. Im Team entsteht eine rege Diskussion zu folgenden
Fragen:

Was sind genau Entwicklungsgesprache? Wieso sind diese Ge-
sprache in den Bildungsplénen zu finden? Wie grenzen sie sich von
anderen Gesprachen mit Eltern ab? Wer fihrt diese Gesprache
wann und wie oft? Welches Ziel haben sie? Was genau haben die
Eltern, die Kinder und auch die Erzieherinnen von diesen Gespra-
chen? Wie werden diese Gesprache genau gefuihrt? Woher sollen
wir denn die Zeit nehmen diese Gesprache auch noch zu fiihren?

Das Team fihrt eine spannende Diskussion und setzt sich intensiv
mit diesen Fragen auseinander. Einige Kolleginnen bleiben skep-
tisch. Aus ihrer Sicht werden Eltern taglich in zahlreichen Tir- und
Angelgesprachen uber die Entwicklung ihrer Kinder informiert. An-
dere Kolleginnen haben Bedenken, dass einige Eltern diesen Ter-
min ja sowieso nicht wahrnehmen. Eine Erzieherin schatzt die El-
tern ihrer Gruppe als so wortgewandt ein, dass sie Sorge hat, die-
sen rhetorisch nichtgewachsen zu sein.

len, sind:

1.

Was ist ein Entwicklungsgesprach? Was unterscheidet es von ande-

ren Gesprachen?

. Welche Absprachen brauchen wir im Team, damit Entwicklungsge-

spréche bei uns erfolgreich durchgefiihrt werden kénnen?

. Wie kann das Thema ,,Die Entwicklung des Kindes* im Gesprach
mit den Eltern unvoreingenommen und sachlich besprochen wer-

den?

Entwicklungsgesprache

Unklarheit tber Forde-
rung der Bildungsplane

Frihkindliche Bildung 1 01 07 09



G21

Erziehungspartnerschaft

Entwicklungsgesprache

Nicht alles ist ein
Entwicklungsgespréch!

4. Welche Rolle spielen dabei die Beobachtungen, die von den Kin-
dern im Alltag gemacht werden?

5. Wie sieht der Ablauf eines Entwicklungsgesprachs konkret aus?

6. Welche Mdglichkeiten der Reflexion von Entwicklungsgesprachen
gibt es im Team?

In den folgenden Abschnitten werden wir diesen Fragen nachgehen.

2. Das Entwicklungsgesprach unter der
Lupe

2.1 Was ist eigentlich ein ,,Entwicklungsgesprach*®?

Gesprache mit Eltern sind nicht neu. Im Kita-Alltag bestehen zahlrei-
che Gelegenheiten, mit Vtern und Mdttern Gesprache (ber die Kin-
der, Uber organisatorische Fragen oder (ber allgemeine Themen zu
fiihren. Bei den Entwicklungsgesprachen handelt es sich jedoch um
eine abgegrenzte Gesprachsform, die mit anderen Gesprachsarten
nicht vermischt werden sollte. Nicht jedes Gespréach uber das Kind ist
ein Entwicklungsgespréch. Damit die Entwicklungsgespréche tatséch-
lich gelingen kdnnen, ist es sinnvoll, diese Abgrenzung den Eltern und
Kolleginnen deutlich zu machen, auch wenn dies mdglicherweise
zuerst auf Unverstandnis stoRt. Eine klare Abgrenzung dieser Ge-
sprachsart bei der Vorbereitung, Strukturierung und Durchfiihrung
hilft, die Zusammenarbeit mit Eltern transparenter und ruhiger zu
gestalten.

Als Entwicklungsgesprach sollten nur die Gespréche bezeichnet wer-
den, die der folgenden Begriffsbestimmung entsprechen:

A
<

Definition Entwicklungsgespréache

Entwicklungsgesprache sind individuelle Gesprache, in denen sich
Eltern und Erzieherin Uber die Entwicklung des Kindes austau-
schen. Sie finden regelméaRig mit allen Eltern statt, basieren auf
Beobachtungen, die Erzieherin und Eltern vom Kind machen, und
dienen der Sensibilisierung der Eltern fir ihr Kind und der gemein-
samen Abstimmung bei der Begleitung der kindlichen Entwicklung.
Entwicklungsgesprache werden von der Erzieherin initiiert. Sie
sollten in der Konzeption der Einrichtung verankert werden.

Frihkindliche Bildung 1 01 07 09



Erziehungspartnerschaft

G21

Lassen Sie uns einen genauen Blick auf die einzelnen Merkmale von
Entwicklungsgesprachen werfen, wie sie in dieser Definition zusam-
mengetragen sind:

Entwicklungsgesprache sind individuelle Gesprache zwischen
Eltern und Erzieherin.

Durch diese Anforderung wird festgelegt, dass ein Entwicklungsge-
sprach immer ein individuelles Gesprach in einem abgeschlossenen
Rahmen sein muss. Entwicklungsgesprache lassen sich nicht auf gro-
Reren Veranstaltungen, Elternabenden, in Elterncafés oder bei Ausflu-
gen flhren. Andererseits stellen auch Tlr-und-Angel-Gesprache mit
Eltern keinen Ersatz flir Entwicklungsgesprache dar. Der individuelle
Austausch mit den Eltern erfordert Zeit, Ruhe und griindliche Vorbe-
reitung. Der Personenkreis des Entwicklungsgesprachs beschrankt
sich auf die tatsachlich wichtigen Leute, die in der Erziehungspartner-
schaft zum Wohl des Kindes zusammenarbeiten — die Eltern und die
Erzieherin.

Im Entwicklungsgespréach tauschen sich Eltern und Erzieherin Gber
die Entwicklung des Kindes aus.

Die Abgrenzung zu anderen Gesprachsformen wird insbesondere in
diesem Punkt deutlich: Ein Entwicklungsgesprach dient dazu, dass
sich Eltern und Erzieherin Uber die Entwicklung des Kindes austau-
schen — und alle anderen Themen in diesem Gespréch ruhen lassen!
Erschrecken Sie bitte nicht Uber diese strenge Formulierung. Erfah-
rungen aus den Kindertagesstatten zeigen, dass unter der Bezeichnung
»~Entwicklungsgesprach® alle moglichen Arten von Gesprachen mit
Eltern zusammengefasst werden, die bei genauerem Blick mit dem
eigentlichen Ziel — dem Austausch tber die kindliche Entwicklung —
nichts zu tun haben.

Entwicklungsgesprache finden regelmafiig mit allen Eltern statt.

Auch hier gilt es wieder, genau auf die Details zu achten. ,,Regelmé-
Rig mit allen Eltern“, das unterscheidet professionell gefiihrte Ent-
wicklungsgespréche von den haufig in den Kitas als ,,Entwicklungsge-
sprach® deklarierten ,,Problemgesprachen®, die immer dann mit ein-
zelnen Eltern gefiihrt werden, wenn beim Kind irgendein Problem
aufgetaucht ist. Eltern firchten mit Recht die Gesprache, die ihnen
von Erzieherinnen nach Elternabenden oder zwischen Tur und Angel
angekiindigt — man kann auch sagen ,angedroht“ — werden. ,,Herr
Schmidt, mit Ihnen muss ich ganz dringend mal wegen Paul spre-
chen!*: Bei Eltern rufen diese Ankiindigungen verschiedene Gedan-
ken wach. Zu diesen Gedanken gehdren:

Entwicklungsgesprache

Nicht mit anderen
Themen vermischen!

Im Mittelpunkt steht die
Entwicklung des Kindes

Entwicklungsgesprache
mit allen Eltern fihren
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Nicht mit , Problemge-
sprachen” verwechseln

1-2 Entwicklungsge-
sprache pro Jahr

- Der Erzieherin fallt mein Kind auf, andere Kinder tun dies nicht!

- Die Erzieherin spricht immer nur dann mit mir, wenn mein Kind
auffallt!

- Bestimmt bin ich als Mutter oder Vater wieder ,,schuld“ daran, dass
mein Kind etwas angestellt hat oder sich nicht richtig entwickelt!

- Die Erzieherin sagt in der Ankindigung des Gespraches nicht klar
worum es geht!

Eltern, deren Kinder ,,nicht auffallen”, leiden oft sehr unter den als
LEntwicklungsgesprach®“ deklarierten Problemgespréchen. Diese El-
tern bekommen nur selten die Gelegenheit fiir einen intensiven Aus-
tausch mit der Erzieherin, da die Erzieherin keinen ,Problemge-
sprachsbedarf* hat. Bei ihnen stellt sich oft das Gefuhl ein, dass ihr
Kind so nebenher lauft und wenig Beachtung von der Erzieherin er-
fahrt.

Es gibt unterschiedliche Hintergrinde, weshalb Eltern diese Ge-
spréchstermine flrchten: zum einen, weil es erwartungsgemal nur um
Probleme des Kindes gehen wird; zum anderen, weil viele es aus ihrer
Biografie heraus so kennen, dass die Einladung zum Gesprach eine
Problemanzeige bedeutet. In dem Moment, in dem in einer Einrich-
tung begonnen wird, regelméfBig, in vorhersehbaren Abstanden mit
allen Eltern — ob unproblematisch oder nicht — Entwicklungsgesprache
zu fihren, verliert sich die Angst vor Entwicklungsgesprachen bei den
Eltern. Die Sorge ,,Was hat mein Kind denn nun schon wieder ange-
stellt?* weicht der Gewissheit ,,Stimmt, es ist wieder Entwicklungsge-
spréchszeit! Schon, dass die Erzieherin sich fiir mich und mein Kind
Zeit nimmt!*.

Wie haufig sollten nun ,,regelméaBige” Entwicklungsgesprache gefiihrt
werden? Es ist schwierig, eine exakte Zahl zu nennen, da die Bedin-
gungen (Gruppengrofie, personelle Ausstattung der Kitas) sehr unter-
schiedlich sind.

Wir empfehlen zwei Entwicklungsgesprache pro Jahr. Sollte dies aus
organisatorischen Grinden nicht moéglich sein, so sollte mindestens
ein Entwicklungsgespréach pro Jahr gefiihrt werden.

In diesem Fall orientieren Sie sich am besten am Geburtstag des Kin-
des. Dass das Kind wieder ein Jahr alter geworden ist, ist ein guter
Anlass, sich Ober die aktuelle Entwicklung des Kindes auszutauschen.
Ein Kalender kann somit schon langerfristig geflhrt werden. Auch die
Eltern merken schnell, dass Geburtstagszeit auch immer Entwick-
lungsgespréchszeit ist — und die Angst vor den Entwicklungsgespra-
chen verliert sich.
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Entwicklungsgespréache basieren auf Beobachtungen, die Eltern und
Erzieherin vom Kind machen.

Das Thema Beobachtung wir derzeit in den Kitas viel diskutiert. Be-
obachtungszeit fur jedes Kind in den Kindergartenalltag zu integrie-
ren, wird als zusatzliche Belastung im eh schon tberfillten Zeitbudget
gesehen. Hinzu kommt der Druck, der fiir die Erzieherinnen durch die
schier unuberschaubare Fille an unterschiedlichen Beobachtungsin-
strumenten entsteht: ,Welches Beobachtungsverfahren ist das richti-
ge?* Diese Frage wird leider in den Einrichtungen viel intensiver dis-
kutiert als die eigentlich entscheidende Frage: ,,Wozu dienen die Be-
obachtungen, die ich vom Kind mache? (vgl. hierzu E 1.1).

Beobachtungen von Kindern sind eine riesige Chance, die padagogi-
sche Arbeit in ihrer Kita zu verbessern. Sie sind nicht etwas, das auf
einem Beobachtungsbogen abgehakt und dann in einen groRen Ordner
vom Kind abgelegt wird, damit der auferlegten ,,Beobachtungspflicht*
genuge getan ist. Spontane und systematische Beobachtungen helfen
Erzieherinnen genauso wie Eltern, sich gegenseitig fur die Besonder-
heiten des Kindes zu sensibilisieren. Sensibilisieren heif3t dabei zu
tben, wirklich genau auf das Kind zu schauen und es tatséchlich
wahrzunehmen. Fir das Kind sensibel zu sein schitzt vor Bewertun-
gen und Interpretationen des kindlichen Verhaltens, die im Zusam-
menleben mit den Kindern oft vorschnell getroffen werden, ohne dass
vorher wirklich beobachtet und wahrgenommen wurde.

Individuelle Beobachtungen vom Kind sind dariiber hinaus die beste
Informationsquelle (aber auch spannend und oft mit viel Freude anzu-
sehen) fur alles, was jedes Kind so einzigartig und besonders macht.

Die vielen Entwicklungsinstrumente, die hier ein Gerlst bieten, kon-
nen alle nicht den Blick von Erzieherinnen und Eltern ersetzen, mit
dem sie die individuelle Information lber das Kind liefern und so
seine Individualitat und Besonderheit in den Fokus stellen.

Beobachtungen haben dartber hinaus noch eine weitere wichtige
Funktion, die im Alltag mit Kindern von Eltern und Erzieherinnen leider
oft vernachlassigt wird: Sie machen Spal und wecken Sympathie fur
jedes Kind.

Fur Spall und Sympathie ist es allerdings notwendig, den Gblichen
therapeutischen Blick aus der Distanz aufzugeben und wirklich in die
Welt des Kindes einzutauchen. Durch die leider immer noch weit ver-
breitete Auffassung, Beobachtungen dienen in erster Linie dazu, die
Entwicklungsdefizite zu erkennen und Fordermdglichkeiten fur das
Kind zu bestimmen, werden Spal3 und Sympathie nahezu unmdglich
gemacht.

Entwicklungsgesprache

Gespréachsgrundlage:
Beobachtungen

Beobachtungen verhin-
dern vorschnelle Urteile

Am wichtigsten ist
Aufmerksamkeit

Weg vom , Defizitblick"!
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Eltern motivieren

Kein Kind lauft nur so
.nebenbei”

»Einladerin® und
Gesprachsleiterin

Entwicklungsgespréache dienen der Sensibilisierung der Eltern fur
ihr Kind und der gemeinsamen Abstimmung bei der Begleitung der
kindlichen Entwicklung.

Eltern wissen, dass Erzieherinnen tiber das Kind im Kindergartenall-
tag reden. Entwicklungsgesprache sind eine Chance, die Eltern dazu
anzuregen, ihre eigenen Beobachtungen aus dem Familienalltag ein-
zubringen. Dadurch entsteht ein tatsachlicher Austausch lber die Ent-
wicklung des Kindes. Eltern sehen ihr Kind bekannterweise aus einem
anderen Blickwinkel als die Erzieherin, beide Situationen kénnen nun
miteinander verglichen werden, ein Austausch auf Augenhdhe ent-
steht. Der Vergleich unterschiedlicher Wahrnehmungen in Alltagssitu-
ationen wird moglich. Verschiedene Sichtweisen koénnen einander
nahegebracht werden, ohne dass eine von vornherein ,,weil“, wie das
Kind eigentlich ist. Oder noch schlimmer: wie das Kind eigentlich
,,sein sollte”.

Viele Eltern sind verblufft, wenn Sie sie zur Beobachtung ihres Kindes
anregen. ,,Wir sehen unser Kind tagtaglich!“, kdnnte eine mogliche
Reaktion sein. Sie als Erzieherin wissen jedoch bereits von den Unter-
schieden zwischen dem, was man nebenbei von den Kindern so sieht,
und dem, was man an Informationen gewinnt, wenn man sich wirklich
Zeit nimmt, seine Aufmerksamkeit tatsdchlich auf das Kind konzent-
riert und ohne Ablenkung beobachtet, wie das Kind sich in einer be-
stimmten Situation (beim Spielen, beim Essen, beim Schlafen, eben
beim Kindsein) verhdlt. Machen Sie Eltern Lust, berichten Sie aus
Ihrem Erfahrungsschatz. Genau diese konzentrierte Wahrnehmung des
Kindes kommt im Alltag von Familien aus verschiedensten Griinden
oft zu kurz.

Die individuelle Beobachtung des Kindes in der Vorbereitung auf ein
Entwicklungsgespréach hilft Eltern, den Blick fir das Kind zurtickzu-
gewinnen. Damit ist die Grundlage geschaffen, dass Elternhaus und
Kindertagesstatte gemeinsam uberlegen konnen, wie die Entwick-
lungsbedingungen fiir genau dieses Kind am besten gestaltet werden
konnen.

Entwicklungsgesprache werden von der Erzieherin initiiert.

Es ist die Aufgabe der Erzieherin, das Entwicklungsgespréach zu initi-
ieren. Die Einladung zum Entwicklungsgesprach muss daher von den
Erzieherinnen ausgehen. Damit Eltern genau wissen, was in dem Ge-
spréch geschieht, veranstalten sie doch einen Elternabend, auf dem Sie
den Eltern die Inhalte und Ziele dieser neuen Gesprachsform vorstel-
len. Trotzdem ist auch in der Einladung zum Entwicklungsgespréach
und zu Beginn des Gesprachs nochmals zu erlautern, worum es gehen
soll — und worum es nicht gehen soll.
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Entwicklungsgesprache sollten in den Konzeptionen der Einrichtung
verankert werden.

In den Konzeptionen vieler Einrichtungen fehlen bisher die Entwick-
lungsgespréche als ein mdgliches Instrument der Zusammenarbeit mit
Eltern. Konzeptionen sind jedoch nichts Statisches. Wenn Sie den
Abschnitt ,,Erziehungspartnerschaft® Uberarbeiten, kénnen Sie diese
neue Form der Zusammenarbeit dort einfugen.

Die konkrete Verankerung von Entwicklungsgesprachen in der Kon-
zeption lhrer Einrichtung ist unbedingt empfehlenswert. Diese Veran-
kerung:

- ermdglicht es, Eltern von Beginn an (also schon im Informations-
gespréach oder Aufnahmegesprach, bei ihrem ersten Besuch in der
Kita) damit vertraut zu machen, dass Entwicklungsgesprache
selbstverstandlicher Bestandteil Ihrer padagogischen Arbeit sind.

- nimmt Sie selbst ,,in die Pflicht“: Sie werden an den padagogischen
Stellenwert von Entwicklungsgespréchen erinnert und mdissen sie
in Ihren Alltag einplanen.

- sichert Unterstltzung durch den Tréger der Einrichtung. Wenn Zeit
und Geld knapp sind, sollte trotzdem auf Entwicklungsgesprache
nicht verzichtet werden. Dabei hilft der Hinweis auf die Konzepti-
on — denn diese wird ja auch in den meisten Fallen mit dem Tréager
abgestimmt.

- bringt den Austausch im Team immer wieder neu in Bewegung.
Die Erfahrung der gefiihrten Gesprache und der verédnderte Um-
gang mit Eltern beférdern Diskussionen im Team. Die Verankerung
in der Konzeption kann von einem Austausch im Team Uber den
Stellenwert und den Sinn von Entwicklungsgesprachen begleitet
werden.

2.2 Wie unterscheidet sich ein Entwicklungs-
gespréch von anderen Gesprachsformen?

Im Kita-Alltag werden h&ufig mit Eltern Gespréche gefiihrt. Bei den
meisten dieser Gesprache geht es direkt oder indirekt um die Kinder,
da es ja die Kinder sind, die die Eltern und die Erzieherin zusammen
gefiihrt haben. Wann wird aber aus einem Gesprach ein Entwicklungs-
gesprach? Gerade die notwendige Abgrenzung unterschiedlicher Ge-
sprachsformen ist eine F&higkeit, die Sie als Erzieherin fir den profes-
sionellen Gesprachsalltag mit Eltern benétigen. Egal, wie dringlich die
anderen Fragen sind, wie wichtig organisatorische Kl&rungen im Mo-
ment erscheinen mdgen, wie grof3 ein aktueller Konflikt mit Eltern
gerade erscheinen mag oder wie stark ihr Bedirfnis ist, den Eltern zu

Entwicklungsgesprache

Grunde fur die Veranke-
rung in der Konzeption

Kein ,ganz normales*
Gespréach
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Konflikte: Nicht im
Entwicklungsgespréch!

sagen, wie sie mit ihrem Kind ,richtig”“ umgehen sollen — in einem
Entwicklungsgespréch sollten diese Fragen nicht zur Sprache gebracht
werden.

In Entwicklungsgesprachen sollen insbesondere:

- keine organisatorischen Probleme des Kindergartenalltags disku-
tiert werden. (Thema fur Aufnahmegesprache, Informationsge-
sprache, Tir- und Angelgesprache)

- keine aktuellen Konflikte mit Eltern diskutiert werden. Streit und
Auseinandersetzungen uber problematische Erwartungen von Er-
zieherinnen und Eltern aneinander, tber Kritik an den Erziehungs-
vorstellungen der Erziehungspartner oder allgemeine Unzufrie-
denheit Uber die Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und Ein-
richtung gehdren in Konfliktgespréache.

- keine padagogischen Grundfragen diskutiert werden. Der Aus-
tausch Uber die padagogische Arbeit gehort auf Elternabende oder
in Familienbildungsveranstaltungen.

Handout G 2.1-1 Was wird in Entwicklungsgespréachen
= NICHT besprochen?

Gerade wenn uber das Kind beraten wird oder wenn es in bestimmten
Punkten Konflikte gibt, ist die Grenzlinie zu Entwicklungsgesprachen
schwer zu ziehen. Deshalb ist es sinnvoll, Entwicklungsgesprache vor
allem gegen das Konfliktgespréch und das Beratungsgespréach abzugren-
zen. Lassen Sie uns diese beiden Gesprachsformen kurz beschreiben.

Konfliktgesprach

Hier geht es konkret um einen anstehenden oder aktuellen Konflikt,
der zwischen den Eltern und der Erzieherin besteht.

Es konnte hier z. B. um das Thema ,,Unplinktlichkeit der Eltern* oder
um inhaltliche Fragen, z. B. ,,Darf das Kind allein in den Garten?,
gehen. Dieser Konflikt wird von beiden Seiten gemeinsam benannt,
und beide Seiten sind damit einverstanden, in einem Gespréch — dem
Konfliktgespréch — eine Idee fur eine moglichst gute Lésung fiir den
Konflikt zu entwickeln.

Entwicklungsgespréche sind nicht der geeignete Rahmen, um Konflik-
te mit Eltern zu bearbeiten. Nichts ware fataler fur Entwicklungsge-
spréche, als wenn Eltern den Eindruck bekommen, dass die Entwick-
lung ihres Kindes etwas ist, das fiir die Erwachsenen Konflikt und
Streit bedeutet, ,,verhandelt* werden muss oder Anlass fiir gegenseiti-

10
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ge Schuldzuweisungen bietet. Konfliktgespréche sind in einem ande-
ren Kontext zu fihren. Einen Konflikt mal eben im Entwicklungsge-
sprach mit anzusprechen, einfach, weil die Eltern vielleicht endlich
mal vor Ort sind und die Gelegenheit so gunstig ist, kann schnell das
Ende der vertrauensvollen Zusammenarbeit bedeuten!

Beratungsgesprach

Hier haben die Eltern in der Regel einen Konflikt mit einer dritten
Partei z. B. ihren Kindern, den GroReltern etc. In einer solchen Situa-
tion kann die Erzieherin ihre Unterstlitzung — ihr offenes Ohr — anbie-
ten. Die Erzieherin berédt und diskutiert dann mit den Eltern das Prob-
lem. Sie unterstitzt sie, unterschiedliche Positionen fiir die anstehende
Fragestellung zu erkennen und die Situation aus unterschiedlichen
Blickwinkeln zu betrachten. Sie motiviert die Eltern zur Selbstreflexi-
on und begleitet sie in diesem Prozess. Ziel des Beratungsgesprachs
ist es, die Eltern zu beféhigen, die néchsten Schritte flir das anstehen-
de Problem selbst zu tun und auch zu reflektieren.

3. Der Gesprachsablauf in der Praxis

3.1 Vorbereitungen

Ein Entwicklungsgesprach muss griindlich vorbereitet werden. Bevor
Sie Ihr Entwicklungsgesprach starten, holen Sie sich die Meinung
Ihrer Kolleginnen ein. Ihre Kolleginnen werden ebenfalls viele wich-
tige Beobachtungen und Erfahrungen mit dem Kind gemacht haben.

Indem Sie mit lhren Kolleginnen uber Ihre Beobachtungen vom Kind
sprechen, kdnnen Sie:

unterschiedliche Sichtweisen auf das gleiche beobachtete Verhal-
ten eines Kindes abgleichen,

eine zweite oder dritte Meinung einholen,
weitere Beobachtungen der Kolleginnen fiir das Gesprach erganzen,

eigene Angste und Befiirchtungen vor einem Entwicklungsge-
sprach mit ,schwierigen“ Eltern ansprechen,

bestimmte Gesprachsziele fur das Entwicklungsgesprach abklaren.

Handout G 2.1-2 Austausch im Team

Entwicklungsgesprache

Austausch im Team hilft

Frihkindliche Bildung 1 01 07 09
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Erziehungspartnerschaft

Entwicklungsgesprache

Welche Kollegin soll
noch teilnehmen?

Gesprachsfuhrung
absprechen

Eltern fruhzeitig
informieren

Mit Notizen transparent
umgehen

Die gemeinsame Vorbereitung von Entwicklungsgesprachen betrifft
aber nicht nur inhaltliche Fragen. Besprechen Sie auch im Team, ob
Sie das Gesprach eher allein oder mit einer zweiten Kollegin, die das
Kind ebenfalls betreut (z. B. eine Halbtagskraft) fihren wollen. Gera-
de bei den ersten Entwicklungsgesprachen ist eine gemeinsame Ge-
spréchsleitung sehr sinnvoll. Sie hilft Ihnen, das Gesprach gemeinsam
vorzubereiten und auch gemeinsam nachreflektieren zu kénnen. Es hat
aber auch flr die Eltern Vorteile, wenn zwei Erzieherinnen gemeinsam
das Entwicklungsgesprach mit ihnen fiihren: Sie erfahren dabei, dass
auch die Padagoginnen unterschiedliche Sichtweisen haben kdnnen.
Sie horen noch mehr von ihrem Kind aus unterschiedlichen Alltagssi-
tuationen. Dariiber hinaus entsteht in der etwas gréfReren Runde auch
schneller eine entspannte Gesprachsatmosphare.

Besonders hilfreich ist die Unterstiitzung von Kolleginnen dann, wenn
die Eltern nur schlecht Deutsch sprechen. Vielleicht gibt es eine Mut-
tersprachlerin unter lhren Kolleginnen, die dann flr Sie dolmetschen
konnte?

Wenn Sie das Gesprach zu zweit flihren, klaren Sie bitte vorher, wer
welche Rolle einnimmt. Der Satz: ,,Ich habe mir zur Unterstiitzung
eine zweite Kollegin mitgebracht“, vermittelt den Eltern schnell das
Bild, Sie seien sich lhrer Sache nicht sicher. Besser ist es zu sagen:
,»Wir haben uns die Beobachtungen geteilt.“ oder ,,Meine Kollegin ist
ja schwerpunktmaRig am Nachmittag da, sie wird ihre Beobachtungen
vom Nachmittag ins Gesprach einbringen®.

Wenn Eltern wissen, dass ein Entwicklungsgespréch stattfindet, wenn
sie schon beim Anmeldegespréch mit der Leiterin erfahren haben, dass
Entwicklungsgesprache zur padagogischen Arbeit der Einrichtung
dazugehdren, und wenn sie auf dem ersten Elternabend erneut dartiber
gesprochen haben und sie mit den Inhalten vertraut sind und sie sicher
wissen, dass ihnen nichts ,,Schlimmes* gesagt wird, ist bereits eine
grof3e Hirde genommen.

Auch der Gespréchsablauf kann den Eltern durchaus vorher bekannt
sein. Daflr eignet sich ein Elternabend ebenfalls sehr gut. Je genauer
alle Beteiligten wissen, was auf sie zukommt, desto sicherer sind Sie.

Das gilt auch fur die Notizen, die Sie sich sicher in der Vorbereitung
dieses Gespraches machen. Legen Sie diese so auf den Tisch, dass alle
Beteiligten darauf schauen kénnen und sagen Sie, was sie dort notiert
haben. Sie selbst kennen sicher auch das Phdnomen, dass, wenn ein
riesiger ZettelstoRR vor jemanden liegt, so groR, dass der Redner fast
dahinter verschwindet, und man selbst auf der anderen Seite schreck-
lich neugierig ist, was dort alles steht. Sie umgehen diese durchaus
stressige Situation, indem Sie auch lhre Notizen transparent machen
und nicht geheimnisumwittert aufdecken.

12
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Vorbereitung und Ablauf des Entwicklungsgesprachs bestehen aus
den folgenden Punkten:

Die Einladung der Eltern zum Entwicklungsgesprach
Die Vorbereitung von Raum und Gesprachsatmosphére
Beginn des Gesprachs und weiterer Gesprachsverlauf
Austausch uber das aktuelle Erleben des Kindes
Gegebenenfalls notwendige Absprachen

Abschluss des Gesprachs

Handout G 2.1-3 Vorbereitung und Ablauf von
= Entwicklungsgesprachen

Lassen Sie uns nun zunéchst einen genaueren Blick auf die Einladung
zum Gesprach und auf die Vorbereitung von Raum und Gesprachsat-
mosphére werfen:

Die Einladung der Eltern zum Entwicklungsgespréach

Wenn in lhrer Einrichtung regelméaRig mit allen Eltern zu klar nach-
vollziehbaren Zeitpunkten Entwicklungsgesprache gefuihrt werden, so
wird die Vereinbarung von Gespréchsterminen mit den Eltern kein
grol3es Problem darstellen.

Damit Sie wirklich alle Eltern fir die Teilnahme an Entwicklungsge-
sprachen gewinnen kénnen, sollten Sie:

- schon bei den ersten Informations- und Aufnahmegesprachen dar-
auf verweisen, dass Entwicklungsgesprache regelmafRig gefihrt
werden;

- den Ablauf und die Ziele von Entwicklungsgespréchen auf einem
dafiir vorgesehenen Elternabend erlautern;

- die Ziele und den Ablauf von Entwicklungsgesprachen auch im
Einzelgesprach immer wieder neu erldutern;

Entwicklungsgesprache

Fair und transparent
einladen

Frihkindliche Bildung 1 01 07 09
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Entwicklungsgesprache

Meine Haltung beein-
flusst die Atmosphare

- die Termine langfristig festlegen und dabei an einem fir die Eltern
nachvollziehbaren Zeitschema orientieren und die Gesprachstermi-
ne in die Néhe der Abhol- oder Bringzeit des Kindes legen;

- die Eltern mundlich und schriftlich zum Gespréch einladen;

- bei Terminabsagen der Eltern die Eltern selbst um einen alternati-
ven Terminvorschlag bitten.

Hier ein Vorschlag fur eine Einladung:

Liebe Frau X, lieber Herr X,

Tims funfter Geburtstag steht vor der Tur. Es hat sich viel getan in
Tims Entwicklung seit seinem letzten Geburtstag. Ich habe Tim in vie-
len Kindergartensituationen beobachten kénnen und freue mich dar-
auf, dass wir uns bald wieder zum Entwicklungsgesprach zusam-
mensetzen kénnen.

Als Termin schlage ich lhnen den 29.4., also eine Woche nach sei-
nem Geburtstag, vor. Das Gesprach wird ungefahr 30 Minuten dau-
ern.

Herzliche GriiRe von Tina Meyer, Tims Erzieherin

Handout G 2.1-4 Mustereinladung

Die Vorbereitung von Raum und Gesprachsatmosphare

Ein Entwicklungsgesprach ist kein Problem- oder Konfliktgespréch.
Deshalb sollten Sie selbst auch keine groRen Befilrchtungen in die
Gespréchssituation mit einbringen.

Gesprache konnen SpalR machen. Gehen Sie das Projekt ,,Entwick-
lungsgespréche® gelassen an. Neugierde und Interesse fiir die Beo-
bachtungen der Eltern, die Vorbereitung und das Gesprach selbst kon-
nen Sie daflr nutzen, das Kind noch besser kennenzulernen — und das
ist die wichtigste Gesprachsvorbereitung. Die Gespréchsatmosphére
wird von Ihrer Haltung zum Gespréach und zu seinen Zielen entschei-
dend mitgepragt. Wenn Sie in das Gesprach mit dem festen Vorsatz
gehen, den Eltern ,,nun endlich mal zu sagen*, was sie beim Kind alles
falsch machen, so wird das Gespréach scheitern. Scheitern wird es e-
benfalls, wenn Sie nur auf einen bestimmten Problempunkt hinarbei-
ten, den die Eltern nun endlich zugeben oder einsehen sollen. Dies
klaren Sie am besten vorher mit sich ab. Fur all das ist ein Entwick-
lungsgespréch nicht gedacht. Verstehen Sie die Eltern als Ihre Partner

14
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mit gemeinsamem Blick auf das Wohl des Kindes. Dann wird die Ge-
sprachsatmosphére beinahe automatisch positiv. Dies ist manchmal
mehr als schwierig, denn auch Ihre Geschichte mit den Eltern spielt
hier sicher eine Rolle, aber der innere Schritt zuriick ist durchaus hilf-
reich.

Wiéhlen Sie einen ruhigen Raum, schlieen Sie Telefon, Anklopfen
etc. aus und kennzeichnen Sie den Raum gegebenenfalls mit einem
,»Bitte nicht storen*-Schild. Mineralwasser ,Kaffee und Tee unterstit-
zen die Gesprachsatmosphére. Setzen Sie sich an einem runden Tisch
zusammen, vermeiden Sie ein direktes Gegenubersitzen wie es
Schreibtische manchmal erzwingen. Kekse oder auch gesundes Obst
und Gemuse bieten genauso wie Tasse oder Glas die Mdglichkeit, sich
~festzuhalten®.

Weitere Personen aufRer den Eltern und Ihnen als Erzieherinnen sollten
an dem Entwicklungsgesprach nicht teilnehmen. Auch die Kinder
sollten beim Gespréch selbst nicht dabei sein, sondern in der Zeit wei-
ter in der Gruppe betreut werden. Wenn die Kinder den Eltern in der
Einrichtung vor dem Gespréach begegnet sind, so werden sie vielleicht
verwundert sein, warum die Erzieherin mit den Eltern in einem Extra-
raum verschwindet. Halten Sie das Kind daruber nicht im Unklaren.
Sagen Sie ihm, dass Sie sich mit den Eltern zusammensetzen und ge-
meinsam gucken wollen, wie es ihm in der Kita so geht, was es spielt,
womit es sich gern beschaftigt. Falls Sie konkrete Beobachtungen
benutzen, lesen Sie diese dem Kind durchaus vor.

Stellen Sie sich vor, wenn jemand Uber Sie reden wirde und Sie
hétten keine Ahnung, worum es geht! Entwicklungsgesprache mis-
sen auch flr Kinder transparent und nachvollziehbar sein. Sagen Sie
dem Kind auch, wie lange das Gesprach dauern wird und verweisen
Sie gegebenenfalls auch auf die Uhr (,,Wenn der groBe Zeiger oben
ist, kommen Mama und Papa und holen dich ab!*“) Sinnvoll ist es,
sich hier gemeinsam mit den Eltern noch einige Minuten Zeit zu
nehmen und dem Kind kurze Informationen uber den Inhalt des Ge-
sprachs zu geben.

3.2 Gesprachsverlauf

Beginn des Gesprachs

Zu Beginn des Gesprachs ist es hilfreich, wenn Sie die Ziele des Ent-

Entwicklungsgesprache

Bitte nicht storen!

Kinder sollten drauf3en
bleiben...

...aber einbezogen
werden

Gespréachsziele

wicklungsgesprachs nochmals kurz erldutern. Hilfreich kénnen dabei darstellen
die folgenden Anmerkungen sein:
Frithkindliche Bildung 1 01 07 09 15
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Entwicklungsgesprache

Wiunsche erfragen

Fotos und Anekdoten
lockern den Beginn auf

Verweisen Sie darauf, dass es im Entwicklungsgesprach darum ge-
hen wird,

- welche Entwicklungsschritte das Kind in den letzten Wochen oder
Monaten gemacht hat,

- womit sich das Kind gerade besonders intensiv beschéaftigt,
- was seine aktuellen Bildungsthemen sind,

- wie Sie das Kind in der Gruppe erleben,

- wie die Eltern das Kind zu Hause erleben,

- welche Beobachtungen Sie vom Kind gemacht haben,

- ob es aus lhrer Sicht oder aus Sicht der Eltern Besonderes zu be-
richten gibt,

- ob von den Eltern oder der Erzieherin Unterstltzung in einzelnen
Bereichen bendtigt wird,

- wie Sie den Entwicklungsstand des Kindes in vielen Entwicklungs-
bereichen einschéatzen.

Handout G 2.1-5 Gesprachsziele bekanntgeben

Der letzte Punkt ist dabei eher nur zu erwéhnen, sollte aber nicht den
Gespréchsablauf dominieren. Sonst wird schnell ein ,,Problem-
Diagnose-Forderungs-Gesprach* aus dem Entwicklungsgespréach.

Fragen Sie die Eltern, ob sie mit diesen Gesprachsinhalten einverstan-
den sind und ob es aus ihrer Sicht noch andere Themen gibt, die im
Gespréch angesprochen werden sollten. Sollten die Eltern hier The-
men nennen, die nicht in ein Entwicklungsgesprach gehdren (organi-
satorische Fragen oder aktuelle Konflikte mit der Erzieherin), so bitten
Sie die Eltern darum, diese Themen heute nicht zu behandeln, sondern
daflr einen gesonderten Gesprachstermin zu vereinbaren.

Kleine Begebenheiten oder Fotos vom Kind als Einstieg nutzen

Gesprachseinstiege sind schwierig, da sie oft den ganzen Charakter
des Gesprachs pragen. Um von Anfang an gut ins Gesprach zu kom-
men, sollten Sie zunéchst eine Gelegenheit schaffen, zu der sowohl
Sie als auch die Eltern sich duRern kdnnen. Ein Vortrag Uber den Ent-
wicklungsstand des Kindes von lhnen zu Beginn wadre zuviel und
wirde Ihr Gegentiber zum Schweigen bringen. Die Eltern gewinnen
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dann den Eindruck, Sie hétten lhren Text bereits vorbereitet, wollten
diesen nur loswerden, seien aber nicht wirklich daran interessiert, mit
ihnen ins Gesprach zu kommen. Eine kleine humorvolle Begebenheit
mit dem Kind, eine kurze Beobachtungssituation oder ein Bild vom
Kind in einer entspannten Spielplatzsituation kann ein guter Beginn
sein. Ermuntern Sie die Eltern, selbst Fotos mitzubringen und schauen
Sie sich diese gemeinsam an. Regen Sie die Eltern dazu an, mehr da-
von zu erzahlen. Fragen Sie nach, teilen Sie mit den Eltern die Freude
am Kind.

Offenheit als Gespréachsgrundlage sehen

Probleme, Konflikte und auch Beratungssituationen sind nicht Haupt-
bestandteile des Entwicklungsgespréchs, wir haben dies schon mehr-
mals erwéhnt. Nichtsdestotrotz kommen Sie moglicherweise in die
Situation, beobachtete Probleme ansprechen zu miissen.

Formulieren Sie deshalb beobachtete Probleme immer aus lhrer per-
sonlichen Wahrnehmung und verbinden Sie diese mit konkreten
Schilderungen von konkretem Verhalten des Kindes in konkreten Si-
tuationen (,,Ich beobachte, wie es Max immer schwerer fallt, zu den
anderen Kindern in der Gruppe in Kontakt zu kommen. Ich mache mir
grofRe Sorgen um Max, dass er in der Gruppe den Anschluss ver-
liert!).

Ldsungen, die Sie anbieten, sind auch in lhrem \erantwortungsbe-
reich. Bieten Sie den Eltern keine vorgefertigten Lésungen an, son-
dern fragen Sie die Eltern, welche ldeen sie haben, was Sie oder die
Eltern tun koénnten. Ratschldge wie ,,Sie missen mit Karl zur Bera-
tungsstelle!** bevormunden die Eltern schnell. Besser ist es, die Eltern
selbst zunéchst nach ihren Losungsideen zu fragen. Das féllt Eltern oft
schwer und sicher kommt auch der Satz ,,Sie sind doch die Fachfrau!*,
aber es geht um ein gemeinsames Ziel: die Situation fir das Kind zu
verbessern. Das starkt die elterliche Wahrnehmung, auf die Entwick-
lung ihrer Kinder selbst Einfluss nehmen zu kénnen. Zum anderen hat
es auch einen aus Gesprachssicht giinstigen Nebeneffekt: In dem Mo-
ment, in dem die Eltern nach mdglichen Ldsungen suchen, stellen Sie
das Problem selbst nicht mehr infrage.

Den alten , Defizitblick" vermeiden

Jedes Kind kodnnte in jedem Entwicklungsbereich noch besser sein
als es derzeit ist. Prufen Sie daher so neutral wie mdglich ab, ob das
Kind nicht trotz aller Defizite in seiner Entwicklung ganz und gar
Lhormal“ ist. Gonnen Sie jedem Kind seine Schwéachen genauso wie
seine Starken!

Entwicklungsgesprache

Die eigenen Gefiuihle
benennen

Keine fertigen Lésungen
anbieten

Frihkindliche Bildung 1 01 07 09
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Entwicklungsgesprache

Entwicklungsbogen
kénnen unterstitzen

Bewertungen vermeiden

Beobachtungen
vergleichen

Teilen Sie diese Sicht mit den Eltern! Beurteilungsbogen wie zum
Beispiel die ,,Grenzsteine der Entwicklung” kénnen lhnen dabei hel-
fen, den Entwicklungsstand des Kindes sachlich einzuschatzen. Sie
ersetzen aber die individuellen Beobachtungen und das Gesprach mit
den Eltern daruber keinesfalls.

Keine Starken- und Schwéchenanalyse durchfuhren

Bei den meisten Kindern wird sich anhand Ihrer Beobachtungen und
nach Anwendung eines Beobachtungsverfahrens wie z.B. den
»Grenzsteinen der Entwicklung® das Fazit einstellen, dass alles im
beriihmten ,,griinen Bereich* ist. Dennoch hat jedes Kind seine Stér-
ken und Schwéchen. Im Entwicklungsgesprach haben die Eltern und
Sie die Chance, den Blick auf Starken und Schwachen des Kindes zu
veréndern: Ein Kind kann zwar motorisch weniger gewandt sein als
andere Kinder. Solange es sich aber im grof3en ,,Normalbereich* be-
wegt, ist alles in Ordnung!

Sagen Sie dies den Eltern auch ganz explizit:

Lhr Kind ist véllig normal entwickelt!"

Diese Sicherheit hilft Thnen, den Blickwinkel zu verdndern. Nicht
ungefahrlich ist aber auch der Blick nur auf die Stérken des Kindes.
Auch dieser Blick hélt Erzieherinnen und Eltern in einer ,,Bewer-
tungsfalle® fest. Konnen wir wirklich fir jede kindliche Fahigkeit
beurteilen, ob diese ,richtig” oder ,falsch* ist? Und steht uns diese
Beurteilung tberhaupt zu? Sobald wir tber Starken und Schwéchen
von Kindern urteilen, schauen wir nicht mehr unvoreingenommen auf
die Welt des Kindes, sondern werden zur Diagnostikerin. Nicht immer
wird sich dieser Blick vermeiden lassen — gerade bei auffalligen Ent-
wicklungsdefiziten oder groRer Begabung des Kindes. Vermeiden Sie
also Bewertungen und Einschatzungen des Beobachteten. Schildern
Sie besser lhre Eindriicke, Ihre Gefiihle bei den Erlebnissen mit den
Kindern und lassen Sie sich die Eindrlicke der Eltern schildern.

Beobachtungen als wichtigsten Gesprachsstoff nutzen

Lesen Sie dazu Ihre gemachten Beobachtungen vor und lassen Sie die
Eltern eigene Beobachtungen schildern. Regen Sie dann die Eltern
dazu an, lhre eigenen Gefiuihle dabei zu schildern und schildern Sie
selbst Ihre Gefiihle.

18
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Gespréachsfiihrung Tipp

Formulieren Sie offene Fragen, die auch zum Erzahlen anregen.
Vermeiden Sie Fragen, die sich leicht nur mit ,Ja“ oder ,Nein“ be-
antworten lassen (,Isst Konstantin zu Hause auch gern Apfel?-).
Fragen Sie nach, unterstutzen Sie die Eltern beim Erzahlen durch
wachen Blickkontakt, zustimmende AuRRerungen und lebhafte Mimik
und Gestik. Sprechen Sie die Eltern dabei immer als Erziehungs-
partner an, die in konkreten Fragen Antworten haben, die lhnen
bisher fehlen.

Lassen Sie sich von den Eltern auch Hinweise und Ratschléage geben,
was Sie selbst in schwierigen Erziehungssituationen tun sollten. Eltern
sind Experten lhrer Kinder. Eltern kennen lhre Kinder von Klein auf.
Sie kennen so manchen kleinen Trick, der schwierige Situationen mit
den Kindern Gberraschend auflosen konnte!

JAls ich beobachtet habe, wie Karl auf das Klettergertst stirmte, ist
mir ganz flau im Magen geworden.*

~Wenn Susi malt und dabei so lange stéhnt, muss ich jedes Mal la-
chen.”

~Wenn Jolie nach dem Arm eines anderen Kindes greift und zubeif3t,
dann fihle ich mich so hilflos, weil ich nicht weil3, was ich dann ma-
chen soll.“

In keinem dieser Beispielsatze steckt eine direkte Wertung des kindli-
chen Verhaltens. Trotzdem bergen sie jede Menge Gesprachsstoff und
viele Gelegenheiten, das Kind, die Eltern und sich selbst noch besser
wahrzunehmen. Solche Entwicklungsgesprache machen allen Betei-
ligten Spal’. Der Blick auf das Kind wird bei den Eltern gestarkt.
Manche Eltern lernen erst dadurch, ihr Kind wirklich zu entdecken.

Gegebenenfalls notwendige Absprachen treffen

Konkrete Absprachen sind eher selten zu treffen, wenn mit der Ent-
wicklung des Kindes ,alles in Ordnung* ist. Verabredungen kdénnten
dann den Termin flir das ndchste Entwicklungsgesprach und seine
\orbereitung betreffen. Wenn die Eltern bisher mit Ihrem Beobach-
tungsverfahren unvertraut gewesen sind, so erkléren Sie das Prinzip
nochmals kurz und geben Sie den Eltern selbst einen Bogen mit, den
sie zu Hause ausfullen konnen. Sollte es im Team keine anderen

Entwicklungsgesprache

Geflihle beschreiben,
ohne zu bewerten

Nachstes Entwicklungs-
gesprach vereinbaren
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Absprachen: Je konkre-
ter, desto besser!

Jedes Gesprach braucht
einen klaren Abschluss

Absprachen geben, so spricht nichts dagegen, den Eltern die in der
Kita eingesetzten Beobachtungsverfahren unausgefillt nach Hause
mitzugeben.

74
Q

Wichtig Fir vollstandige Portfolios sorgen

Die Beobachtungen, die bereits gemacht wurden, bzw. die von der
Erzieherin ausgefillten Beobachtungs- und Einschatzungsbogen
verbleiben nach Mdoglichkeit in der Kita. Sollten die Eltern selbst
Beobachtungen oder Bogen mitgebracht haben, so konnen Sie
fragen, ob diese in der Entwicklungsdokumentation oder dem Port-
folio verbleiben sollen.

Nicht mit , Fordervereinbarungen® abschlie3en

Konkrete Absprachen im Hinblick auf das Kind wéren dann zu treffen,
wenn Sie beim Austausch auf Entwicklungsprobleme gestof3en sind,
derer Sie sich gemeinsam annehmen wollen. Hier gilt: Je konkreter,
desto besser! Wer nimmt zu welcher Fordereinrichtung Kontakt auf?
Wer bespricht das Problem in welchem Zeitraum mit welchem Fach-
menschen? Wer wird welches Erziehungsvorgehen in der ndchsten
Zeit probieren? Sie kénnen sich dazu eine Notiz machen. Vermeiden
Sie jedoch den Charakter einer schriftlichen \ereinbarung. Bieten Sie
den Eltern besser an, sich zu diesem Problem in der néchsten Zeit
erneut zusammenzusetzen, und fiihren Sie dann ein Gesprach, wo
genau dieses Anliegen intensiv besprochen wird.

Das Entwicklungsgesprach mit einem Entwicklungsproblem enden zu
lassen, ist nicht empfehlenswert. Deshalb sollte die Vereinbarung ei-
ner wie auch immer gearteten Entwicklungsférderungsmaflnahme
nicht am unmittelbaren Gespréchsende stehen.

Das Gesprachsende

Sie werden merken, die Zeit des Entwicklungsgesprachs wird wie im
Flug vergehen. Behalten Sie trotzdem die Uhr im Auge und kiindigen
Sie das nahende Ende des Gesprachs an. Fragen Sie die Eltern recht-
zeitig, ob es weitere Winsche oder Fragen von ihrer Seite gibt. So
vermeiden Sie, dass wichtige Themen erst zu spat zur Sprache kom-
men und das Gesprach (berméaRig verldngern. Fassen Sie wichtige
Punkte des Gesprachs gegen Gespréchsende aus lhrer Sicht zusammen
und fragen Sie bei den Eltern nach, ob sie das Gesprach ebenso zu-
sammenfassen wirden. Geben Sie eine kurze Ruckmeldung zur eige-
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nen Zufriedenheit mit dem Gespréch und lassen Sie sich auch von den
Eltern eine kurze Riickmeldung geben (,,Damit haben wir schon das
Ende unseres heutigen Entwicklungsgesprachs erreicht. Ich habe mich
Uber unseren Austausch sehr gefreut. Wie ist es Ihnen hier in unserem
ersten gemeinsamen Entwicklungsgesprach ergangen? Konnten Sie
alle Punkte ansprechen, die Ihnen wichtig waren?*). Danach kénnen
Sie die Eltern verabschieden.

3.3 Nachbereitung

Die personliche Nachbereitung von Entwicklungsgespréachen

Mit der Verabschiedung ist flr die Eltern das Entwicklungsgesprach
zunachst abgeschlossen. Sie als Erzieherin und Gesprachsleiterin soll-
ten jedoch das Entwicklungsgesprach kurz nachbereiten. Fir die
Nachbereitung kénnen die folgenden Fragen hilfreich sein:

Wie ist es mir im Entwicklungsgesprach ergangen?

Welche Ziele hatte ich mir flir das Gesprach gesetzt?

Habe ich meine Gesprachsziele erreichen kénnen?

Welche Hirden hatte ich vor dem Gesprach erwartet? Sind diese
Hirden im Gesprach tatsachlich aufgetaucht? Wie bin ich mit die-
sen Hirden im Gesprach umgegangen?

An welchen Punkten war das Gesprach besonders angenehm?

Gibt es Punkte, die ich in zukinftigen Entwicklungsgesprachen
anders machen sollte?

Gibt es Vereinbarungen mit den Eltern, die ich an meine Kollegin-
nen weiterleiten sollte?

Handout G 2.1-6 Fragen zur Selbstreflexion
= (Nachbereitung)

Schreiben Sie sich die wichtigsten Punkte des Gesprachs durchaus
auf. Sie dienen sicher als Gedé&chtnisstltze und kénnen im néchsten
Jahr gut als Gespréchseinstieg genutzt werden.. Bei lhnen sind Ent-
wicklungsgesprache bald Routine — die Eltern fuhren nur das Ge-
sprach mit Ihnen.

Entwicklungsgesprache

Nachbereitung ist die
beste Vorbereitung
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Erziehungspartnerschaft

Entwicklungsgesprache

Einstiege ins nachste
Gesprach

Erfahrungen mit Kolle-
ginnen teilen

.Im letzten Gesprach hatten Sie mir berichtet, dass Fabian eine un-
heimliche Faszination fir Steckdosen hat. Ist das immer noch der
Fall?“

-Erinnern Sie sich noch, wie wir im letzten Gesprach lber Klaras Ge-
schichten gesprochen haben? Inzwischen haben die Geschichten so-
gar ein Ende!"

.Wissen Sie noch, wie ich Ihnen erzahlt hatte, wie aufgeregt ich war,
als Tim das Klettergerist eroberte? Heute mache ich mir da viel we-
niger Sorgen. Er bewegt sich sehr geschickt und wagt sich jetzt sogar
an die Kletterwand!*

Die Nachbereitung von Entwicklungsgespréachen im Team

Nutzen Sie Teambesprechungen als Chance, nach den Entwicklungs-
gespréchen den Gesprachsablauf mit den Kolleginnen gemeinsam zu
reflektieren. Wo waren im Entwicklungsgesprach besonders interes-
sante oder wichtige Informationen Uber das Kind zu erhalten? Wo
waren die Sichtweisen der Eltern und der Erzieherin dhnlich, wo un-
terschieden sie sich? Welche weiteren Schritte wurden mit den Eltern
besprochen? Wo ist die Gesprachsatmosphére mit den Eltern beson-
ders herzlich und partnerschaftlich gewesen? Gab es auch schwierige
Gesprachssituationen?

Sehen Sie diese Nachreflexion nicht als unangenehme Selbstoffenba-
rung an! lhre Kolleginnen werden ebenfalls Entwicklungsgesprache
fihren und sind dann ebenfalls auf Thren Rat und lhre Unterstiitzung
angewiesen. Sich auf dem Weg zu gelungenen Entwicklungsgespré-
chen im Team gegenseitig zu unterstiitzen, bringt die gesamte Einrich-
tung voran — zum Wohl der Kinder.
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